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CAMARA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU

ESTADO DO PARANA
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77.643.443/0001-25

RESOLUCAO N° 161/2014

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU, ESTADO DO PARANA,
SENHOR GUSTAVO HENRIQUE SAES NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, E EM
VISTA DO CONTIDO NA LEI MUNICIPAL N° 1839/2013 QUE DISPOE SOBRE O PLANO
DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE MANDAGUAGU E CONSIDERANDO O PARECER
FAVORAVEL DA COMISSAO DE ANALISE DA CORRELACAO DOS CURSOS
REALIZADOS OU DA TITULAGAQ OBTIDA COM AS FUNGOES DO CARGO OCUPADO
PELO SERVIDOR INTERESSADO NA PROGRESSAO FUNCIONAL, NOMEADA PELA
PORTARIA N° 013/2013, RES O L V E:

Art. 1° Conceder progressédo funcional ao servidor José Adirson Gianotto Nascimento,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Agente Administrativo da Camara Municipal de
Mandaguagu, do nivel 96 para o nivel 131, na Tabela de Vencimentos, Anexo Il da Lei
Municipal n® 1839/2013 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
Servidores Publicos da Camara Municipal de Mandaguagu, da seguinte forma:

A - 10 (dez) niveis na Tabela de Vencimentos por titulagéo, pela conclusdo do curso
de graduagao em Ciéncias Econdmicas, com a permissiva contida no Art. 23, inciso Il, alinea
“c” da Lei Municipal N° 1839/2013 que dispée sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencnmentos dos Servidores Publicos da Camara Municipal de Mandaguagu;

B — 20 (vinte) niveis na Tabela de Vencimentos por titulagdo, em razéo da conclusdo
do curso de pos graduagdo de MBA em Finangas, em nivel de Especializacdo, com a
permissiva contida no Art. 23, inciso Il, alinea “d” da Lei Municipal N° 1839/2013 que dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos da Camara
Municipal de Mandaguacu;

C -5 (cinco) niveis na Tabela de Vencimentos, por participagdo em cursos, eventos e
congéneres relativos a area de atuagdo no servigo publico, ofertados por instituicdes
devidamente constituidas, conforme o disposto no Art. 23, inciso Il, alinea “g" da Lei
Municipal N° 1839/2013 que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
Servidores Publicos da Camara Municipal de Mandaguacgu.

Art. 2° As progressdes aqui tratadas deverao ser anotadas na ficha funcional do servidor
para todos os efeitos legais.

Art. 3° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo.

fg%daguagu PR, 21 de novembro de 2014.
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