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Oficio n® 062/2025 Mandaguagu, 05 de julho de 2025.

A Cémara Municipal de Mandaguagu
Excelentissimo Senhor Presidente Marcio Aquaroni Navachi

Em respeito a transparéncia e ao compromisso ético que norteiam o trabalho desenvolvido no Asilo
Sdo Vicente de Paulo de Mandaguagu, vimos por meio desta esclarecer informagdes referentes a
conversas de WhatsApp recentemente divulgadas e que, infelizmente, envolveram de forma
equivocada o nome da instituigio e podem causar desconforto e duvidas quanto a seriedade do
trabalho que desenvolvemos junto aos nossos residentes.

As mensagens em questdo, extraidas de um contexto privado e informal, ndo representam de forma
alguma a conduta profissional da equipe nem os principios institucionais que seguimos
rigorosamente. Essa instituigdo ndo aceita ingeréncias externas em seu trabalho. Reiteramos que
nosso compromisso com o cuidado, o respeito ¢ o bem-estar das pessoas idosas permanece
inabalivel e ¢ refletido diariamente em nossas praticas e na dedicagdo de todos os colaboradores.

Entendemos que o episodio possa ter gerado preocupagdes, e por isso nos colocamos a disposigdo
para esclarecer quaisquer dividas de forma individual ou coletiva, além de reforcarmos que
medidas internas j4 estdo sendo tomadas para avaliar a situagdo com responsabilidade e garantir que
a confianga construida ao longo do tempo seja preservada.

Reafirmamos nosso compromisso com os valores Cristdos a ética, a empatia € a transparéncia e

responsabilidade social, valores que sustentam a missdo da nossa institui¢do e que continuardo
guiando todas as nossas agdes.

Agradecemos a compreensio e a parceria de todos.

- Alecl inelli-
CPF 4
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Presidente
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